
Einladung
zur

Mitarbeiterversammlung
Donnerstag, den 21.06.2007

Beginn: 16.00 Uhr

In der Friedenskirche, Auf dem Hagen 23 
Liebe Kolleginnen und Kollegen,
hiermit laden wir Euch und zu unserer diesjährigen Mitarbeiterversammlung 
ein, unter dem Motto: 

Jetzt reicht’s!
• SOZIALPLAN STATT BETRIEBSBEDINGTER KÜNDIGUNGEN

• TARIFLOHN AUCH FÜR KIRCHLICHE BESCHÄFTIGTE

Wie Ihr sicherlich schon aus der Zeitung und auf unserer Homepage erfahren habt, 
muss der Kirchenkreis Göttingen auf Grund eines neuen Finanzzuweisungssystems ab 
dem  Jahr  2009  ca.  1,6  Millionen  Euro   einsparen.  Das   heißt  weniger  Geld  zur 
Ausstattung der Gemeinden und der übergemeindlichen Einrichtungen. Außerdem ist 
zu befürchten, dass bei den Beschäftigten 20 – 25% der bisherigen Personalkosten 
eingespart werden sollen. Die Mitarbeitervertretung rechnet mit einer Vielzahl von 
betriebsbedingten Kündigungen bzw. Änderungskündigungen.
Die Mitarbeitervertretung fordert so zeitnah wie möglich einen Sozialplan,  um die 
Sicherheit  der  Beschäftigten  zu  erhöhen.  Die  Kirchengemeinden  und  auch  der 
Kirchenkreis nehmen im Rahmen ihrer Personalhoheit immer wieder Neueinstellungen 
von außen vor, anstatt das bereits beschäftigte Personal abzusichern.  

Ein Sozialplan könnte den schlimmsten Kündigungsdruck abmindern !

MITARBEITERVERTRETUNG
im Ev.-luth. Kirchenkreis Göttingen

Auf dem Hagen 23, 37079 Göttingen, 0551/54763-12/-14, fax 0551/54763-15, 
eMail: mav-goettingen@t-online.de, www.mav-goettingen.de

mailto:mav-goettingen@t-online.de


Folgende Tagesordnung haben wir vorgesehen:

1. Neues aus der Arbeits- und Dienstrechtlichen Kommission (ADK):
• Tariflohn für kirchliche Beschäftigte
• Regelmäßige Führungszeugnisse von Kita – Beschäftigten

2. Stellenplanung in Göttingen:
• Sozialplan statt betriebsbedingter Kündigungen

3. Verschiedenes

4. Austausch und Diskussion bei Bratwurst und Getränken 

Im Anschluss an die Mitarbeiterversammlung, die um 17.30 Uhr endet, rufen 
die  Gewerkschaft  ver.di  und  der  Mitarbeitervertretungsverband  (MVV)  zu 
einer  Kundgebung  vor  der  Kirche  auf.  Die  Beschäftigten  haben  hier  die 
Gelegenheit, mit dem Vorsitzenden des Kirchenkreistages Herrn Dr. Sürmann 
und mit der stellvertretenden Superintendentin Frau Dr. Henze in einen Dialog 
zu treten. 

Nach der Kundgebung beginnt der Kirchenkreistag. Die Sitzung des KKT’s ist 
öffentlich und es ist wünschenswert, dass möglichst viele Beschäftigte daran 
teilnehmen, um Stärke zu demonstrieren.

Gemeinsam ist was zu bewegen – was wir alleine nicht schaffen, das schaffen 
wir dann zusammen!
Wir sehen uns am 21.06.2007!

    Werner Massow           Hilmar Ernst
     (Vorsitzender)                   (stellv. Vorsitzender)

Gemäß § 32 Mitarbeitervertretungsgesetz gilt die Zeit der Teilnahme an der Mitarbeiterversammlung 
und die zusätzliche Wegezeit als Arbeitszeit. Die Dienststellen erstatten die entstehenden notwendi-
gen Fahrtkosten. 
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